REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAF ACULTAD DE

CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS DE LAUNIVERSIDAD DE JAEN,

(Aprobado por el Consejo de Gobierno el 19 de julide 2005
(Modificado y Aprobado por la Junta de Facultad el 2 de junio de 2012

TITULO |
DE LA FACULTAD Y SU ESTRUCTURA

Articulo 1. Naturaleza.

La Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas timigersidad de Jaén es el Centro Académico creado
por el Decreto 6/1990, de 9 de enero (BOJA n° &22 de febrero) e incorporado a la Universidad de
Jaén como dispone el articulo 2 de la Ley 5/1983, de julio, del Parlamento Andaluz, encargado de
la organizacion de las ensefianzas universitariasegtan bajo su competencia segun la legislacion
vigente, conducentes a la obtencién de Titulos atécter oficial y validez en todo el territorio
nacional, de Grado y Méster, asi como los procasagdémicos, administrativos y de gestion y de
aquellas otras funciones que determinen los Eetatié la Universidad de Jaén.

Articulo 2. Funciones.

1.
a)

b)

f)

9)

h)

Son funciones de la Facultad de Ciencias Socialesiglicas:

Participar, conforme a lo dispuesto en los Estatd®la Universidad de Jaén, en el gobierno
de la Universidad

Elaborar sus propios Reglamentos, que han de sdvagfos por la Junta de Gobierno.
Elaborar o revisar sus propios planes de estugiogoner su reforma.

Elaborar propuestas de implantacion de nuevasadituies, y eliminacion de ensefianzas
regladas, asi como participar en el procedimiemtcaprobacion de idénticas propuestas,
cuando la iniciativa sea ejercida por otros érgatek Universidad y siempre que le afecten
Colaborar, dentro de sus posibilidades, en la dwotag funcionamiento de las estructuras
necesarias para la actividad docente e investigaglate cualquier otra naturaleza que en la
misma se desarrollen, velando por el cumplimiergolas deberes y el ejercicio de los
derechos del personal que ejerza en la Facultafisa®nes, asi como del alumnado que en
ella se encuentre matriculado.

La ordenacion y coordinacion de la ensefianza imgagor los distintos Departamentos
dentro de los respectivos planes de estudio.

Establecer dentro del marco legal correspondiarites de colaboracion con otros Centros
universitarios, organismos e instituciones, tamoles campos de la docencia, como de la
investigacion o de cualquier tipo de actividadesades y culturales

Informar a los dérganos competentes de la Univedsida las necesidades materiales y
humanas necesarias para el correcto funcionamiehtoentro, velando por el mantenimiento
y buen uso de todo lo que se encuentre adschibisaio.

Tramitar las matriculaciones, certificaciones acaidés, traslados de expedientes,
convalidaciones, asi como las demas actuaciondgmizas que le corresponden.
Administrar y gestionar el presupuesto que seitga®n el marco general de la Universidad.
Promover la extensién universitaria mediante eadeio de actividades culturales académi-
cas y extra-académicas que fomenten la formaci&grial de sus miembros y la preparacion
y perfeccionamiento de los profesionales.

La iniciativa de creacion, modificacion, fusion upsesion de Centros, tal y como dispone el
art. 19.2 de los Estatutos de la Universidad de.Jaé

Cualesquiera otras funciones orientadas al adecyadejor cumplimiento de sus fines, asi
como cualquiera otra que se le atribuya por estgaRe=nto o la Normativa de la Universidad
de Jaén u otra norma de rango superior que leesaglidacion.

Estas funciones se desarrollaran de conformidadla®mprincipios de libertad académica,
participacién y representacion de todos los sestoige integran la Facultad de Ciencias
Sociales y Juridicas de la Universidad de Jaén.
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Articulo 3. Miembros.

La comunidad universitaria de la Facultad de Cen@ociales y Juridicas esta integrada por los
siguientes sectores:

1) Profesorado de la Universidad de Jaén que impadencia en dicha Facultad.

2) Estudiantes que cursen estudios en la misma.

3) Personal de Administracion y Servicios adscrito.

Articulo 4. Estructura organica.

1. La Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas smuatsta en Organos Colegiados y
Unipersonales de Gobierno.

2. Son Organos Colegiados:
1) La Junta de la Facultad.
2) La Comisién de Gobierno y Docencia.
3) La Comision de Asuntos Econdmicos
4) Las Comisiones que se puedan crear.

3. Son Organos Unipersonales:
1) EIl Decano.
2) Los Vicedecanos.
3) EIl Secretario.
4) Otros que se puedan crear.

TITULO I
DE LA JUNTA DE FACULTAD

CAPITULO | ,
NATURALEZA, FUNCIONES, PROCEDIMIENTO DE ELECCIONY COMPETENCIAS

Articulo 5. Naturaleza y compaosicion.

1. La Junta de Facultad es el maximo organo de regeesén de la Facultad de Ciencias
Sociales y Juridicas. Estard presidida por el Deoaractuara como Secretario el de la
Facultad, que forman parte de la misma aunquearorsg&mbros electos de la misma.

2. LaJunta de Facultad, compuesta por 60 miembstara integrada por:

1) El Decano, que la preside.

2) El Secretario, que actuard como Secretario den@.Ju

3) Una representacion del profesorado con vinculapgmanenteon docencia en el
Centro de treinta y un miembros.

4) Una representacion del resto del personal docemeestigador (PDI) con docencia
en el Centro de siete miembros.

5) Una representacion del alumnado matriculado erguieab de los Grados y Méasteres
que se cursen en la Facultad de dieciséis miembros.

6) Una representacion del Personal de Administraciéiseyvicios (PAS) de seis
miembros.

3. La Junta se renovara cada cuatro afiog &alrepresentacion de los estudiantes, que debera
hacerlo cada dos, mediante elecciones convocadafeeto por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Jaén.

4. Los Vicedecanos asistiran a las reuniones oarpero sin voto, excepto si son miembros de la

Junta.

Articulo 6. Procedimiento de eleccion.
1. Las elecciones a la Junta de Facultad se reatizanforme a lo dispuesto en el Estatuto de
la Universidad de Jaén y en el Reglamento Electprallo desarrolle.
2. Los miembros pertenecientes a los sectores rdétgorado se elegirdn de la siguiente
forma:
a) Una representacion del profesorado de cada entosl Departamentos que impartan
docencia en la Facultad, en materias troncaleshligatorias, que se elegira por el respectivo
Consejo de Departamento, de entre la®fesores con vinculacion permanendel
Departamento, en la forma que prevea su propio aRegito de Organizacion y
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Funcionamiento, a razén de un miembro por cadadenios Departamentos que cumplan el

requisito indicado.

Los restantes miembros de este sector seran etgginio/ de entre el profesorado del
sector con docencia en la Facultad, mediante saftagversal, libre, igual, directo y secreto,
ejercido de manera personal e indelegable.

b) Los restantes miembros del personal docenteestigador seran elegidos por y de entre el

profesorado del sector con docencia en la Facultedjante sufragio universal, libre, igual,

directo y secreto, ejercido de manera personalalegable.

3. Para la eleccion de los representantes de fodiastes se considerara una circunscripcion
por cada una de las titulaciones que se cursea Eadultad o, en su caso, agrupacion de titulasione
segun el criterio que se establece en el arti@i® @& los Estatutos de la Universidad de Jaén.

En el caso de que, una vez finalizado el procesctahl, queden puestos sin cubrir por falta
de candidatos en alguna circunscripcion de est®rsese actuara conforme a lo previsto para el
Claustro Universitario en el articulo 38.5 de Issafutos de la Universidad de Jaén.

4. Para la eleccion de los representantes del parge administracion y servicios el censo
comprenderd al personal que preste servicios 8edeetaria del Centro correspondiente y al personal
de las Secretarias de Apoyo de los Departamentesngpartan docencia en alguna titulacion del
Centro.

Articulo 7. Competencias.
Son competencias de la Junta de Facultad:

1. Elaborar y proponer la modificacion, en su casceste Reglamento, que sera aprobado por el
Consejo de Gobierno.

2. Elegir y remover, en su caso, al Decano.

3. Aprobar las directrices generales de actuacioradeatultad en el marco de la programacién
general de la Universidad.

4. Recibir informacién y pronunciarse sobre la gesliéwada a cabo por el Decano.

5. Participar en la elaboracion de propuestas parardacion de nuevas titulaciones o de
eliminacion de ensefanzas regladas, y en la ekibara modificacion de los planes de
estudio, asi como elevar estas propuestas a la dardobierno para su aprobacion.

6. Establecer los criterios basicos para la orgardragicoordinacion de las actividades docentes
en la Facultad, de acuerdo con las directricesrgkyseaprobadas por el Consejo de Gobierno.

7. Proponer al érgano competente correspondiente asianedidas estime oportunas para el
mejor funcionamiento del Centro, o el mejor cumptimto de los fines o funciones de la
Institucion universitaria.

8. La concesion de distinciones de la Facultad de rdoyesn su caso, con la normativa
establecida al efecto por la Universidad de Jaén.

9. Crear las Comisiones que considere oportunas pare®r funcionamiento.

10. Examinar las cuentas generales de la Facultadtyr @miormes sobre las mismas.

11. Emitir informes, a peticion de los Organos de Gutmede la Universidad, sobre temas que
afecten a la Facultad.

12. Cualquiera otra que le competa o le sea atribuiddos Estatutos de la Universidad de Jaén y
demas normas aplicables.

CAPITULO II
DE LA SESION CONSTITUTIVA

Articulo 8. Constitucion de la Junta de Facultad.

1. Celebradas las elecciones a la Junta de Facultashayvez proclamados los candidatos
electos, asi como comunicados los nombres de ossezgantes de los Departamentos en la
Junta, la Junta serd convocada en sesion conatiteti el plazo maximo de diez dias habiles
en el lugar y hora que sefiale el Decano en fuasion

2. La sesion constitutiva estara presidida por el Decsaliente, asistido por el Secretario en
funciones y por los miembros de la Junta de Fatudtactos presentes de mayor y menor
edad y se desarrollara del siguiente modo:

a) El Decano declarara abierta la sesion.

b) Seguidamente, instara al Secretario a dar lectuta telacion alfabética de los miembros
gue han de componer la Junta de Facultad, anotasdaisencias a efectos de verificar la
existencia o no de quorum. El quérum exigible sgréle dos tercios del total de los
miembros, en primera convocatoria, y la mitad nrésen la segunda.

Péagina 3 de 16



c) Posteriormente, el Decano preguntara si existe algin motivo, de carécter legal, que
pueda impedir la valida constitucion de la Junt&x&tiese algin motivo que, a su juicio,
impidiese la celebracion de la sesion, la levanygoéocedera a convocarla nuevamente,
dando traslado del motivo aducido al correspondieBrgano de Gobierno de la
Universidad. Si no existiese impedimento, declacandstituida formalmente la Junta de
Facultad.

3. A continuacion se procedera a la constitucion adMésa encargada de poner en marcha el
proceso de eleccion del nuevo Decano. La Mesaéespanpuesta del siguiente modo:

a) El cargo de Presidente recaerd, obligatoriamemtes| érofesor de superior nivel en la
carrera docente y mayor antigiiedad en el empleo.

b) El miembro del Personal de Administracion y Sepscsera designado por orden de
antigliedad de entre los que presten servicio dfataltad. Si hubiere mas de uno en
iguales condiciones, el de mayor edad.

c) El representante de los alumnos sera el de meadrdsllos integrantes de la nueva Junta.

d) Actuarda como Secretario el de la Facultad, conpena sin voto.

4. Una vez designada la Mesa, ésta procederd juntéacéumta Electoral a la convocatoria de
elecciones a Decano Yy fijara el calendario eletttes lo cual quedara concluida la sesion.

CAPITULO 1l
DE LOS MIEMBROS

Articulo 9. Mandato de los miembros de la Junta d€acultad.

1. La condicion de miembro de la Junta de Facultacadguirird en el momento de ser
proclamado electo por la Junta Electoral.

2. ElI mandato de los miembros de la Junta de Facaltadlo sean por eleccién sera por un
periodo de cuatro afios, salvo la representaciomosieestudiantes, que sera de dos. La
renovacion se realizara mediante elecciones cawlasc a tal efecto por el Consejo de
Gobierno.

Articulo 10. Pérdida de la condicion de miembro.

Los miembros de la Junta de Facultad perderanralicion por alguna de las siguientes causas:
1) A peticién propia.
2) Finalizacién legal de su mandato.
3) Por pérdida de las condiciones necesarias paedegjido.

Articulo 11. Derechos y deberes de los miembros.
Son derechos y deberes de los miembros elect@sdimia de Facultad los siguientes:
1) El derecho y el deber de asistir con voz y votodas$ sus sesiones, asi como a las de las
Comisiones de las que formen parte.
2) El derecho a obtener del Secretario de la Facu#aohformacion necesaria para el
desarrollo de sus funciones como miembro de laaJunt
3) La obligacién de observar y respetar las normasrdien y disciplina establecidas en este
Reglamento, asi como el decoro debido.

CAPITULO IV
LA JUNTA ELECTORAL DE LA FACULTAD

Articulo 12. Naturaleza y &mbito de aplicacion

Con ocasion de los procesos electorales a la det&acultad se constituira una Junta
Electoral de Facultad encargada de su supervisiordgnacion, con la composicion y atribuciones
que se determinan en el Reglamento Electoral daileersidad de Jaén.

La Junta Electoral serd competente en las eleegianDecano y a representantes en las
respectivas Juntas de Facultad. Asimismo, auxilizrdla Junta Electoral de Universidad en las
elecciones a Rector y a Claustro, en la forma quélka determine.

Articulo 13. Composicién
1. La Junta Electoral tendra la siguiente comp@sic
a) El Secretario de la Facultad, que la presidira.
b) Dos profesores con vinculacién permanente.

¢) Un miembro del resto de personal docente estigaglor.
Péagina 4 de 16



d) Dos estudiantes.

e) Un miembro del personal de administracion yisirs.

f) El Jefe de Negociado de la Direccion del Centre, agtuara como Secretario

2. La condicion de miembro de la Junta Electosagun las letras b) y c) del apartado
anterior, sera incompatible con la de titular dalquier 6rgano de gobierno unipersonal.

3. Los miembros de la Junta Electoral a que sereef las letras b), c), d) y e) del apartado 1
de este articulo seran designados de entre losomdecintegrantes del correspondiente sector,
mediante sorteo, realizado por el Presidente yefwiw de la correspondiente Junta Electoral en
presencia del Decano, tan pronto como sean conascal@écciones a la Junta de Facultad por el
Consejo de Gobierno. Del resultado de dicho s@éedard cuenta a la Junta de Facultad, en sesion
que habra de celebrar antes de la fecha previstal ealendario electoral para la proclamacion
definitiva de candidaturas, y en la que tambiéastablecerd el mecanismo de sustitucién en caso de
abstencion por incompatibilidad o por causa justda, tanto de los miembros electos de la Junta
Electoral como del propio Presidente o el Secietari

Articulo 14. Competencias.

Corresponde a la Junta Electoral, en su respedthmto:

a) La inspeccion del censo.

b) La resolucién, en Unica instancia, de las reataomes que interpongan los titulares del derecho
al sufragio contra su inclusion u omision indebidag! censo.

¢) La publicacién del censo definitivo.

d) La expedicidn, en su caso, de las certificadasmsales especificas.

e) La distribucién, cuando proceda, del nidmero efgresentantes elegibles en cada sector y
circunscripcion, en cada proceso electoral, asioclanresolucion de las reclamaciones que se
interpongan contra dicha distribucion.

f) La calificacion y la proclamacién de candidayok resolucién de las reclamaciones que éstos
interpongan contra la mencionada proclamacion.

g) El sorteo para establecer el orden de colocadidlvs candidatos en las papeletas oficiales de
votacion.

h) La organizacion del procedimiento de emisionviéd y la determinacion del nimero de Mesas
Electorales, asi como la ubicacién de las mismas.

i) El sorteo de los miembros titulares y supleidkedas Mesas Electorales.

j) El examen y aceptacion, en su caso, de las agayse, hasta las 48 horas antes del comienzo de
las votaciones, puedan alegar quienes hayan sglgn@elos para formar parte de las Mesas
Electorales, de conformidad con lo previsto en micalo 21 del Reglamento Electoral,
adoptando, caso de admitirse la excusa, las mep@tsentes.

k) La libre designacion de los electores que esticenveniente para formar parte de las Mesas
Electorales, en el supuesto de inasistencias anstitucion de éstas o incidencias durante el
curso de las votaciones.

) Dirigir y coordinar la actuacion de las Mesasdtbrales.

m) La entrega personal a las Mesas Electoraless ate que finalice la votacion, de los votos
anticipados de aquellos electores censados en $a Bige hayan emitido el voto anticipado,
conforme a los articulos 48 y 49 del ReglamentatBteal.

n) El escrutinio general, verificando el recuen® Ids votos emitidos en las diversas Mesas
Electorales.

f) La proclamacién de electos y la extension dmteespondiente acta por duplicado.

0) El sorteo para dirimir los empates que, en so,cge produzcan entre candidatos.

p) La provision a las Mesas Electorales de todmalerial necesario para el desarrollo de las
votaciones.

g) La comunicacion al Rector de las cuestionedplisarias que se produzcan en relacion con los
actos electorales.

Articulo 15. Duracion del mandato de la Junta Eleairal.

El mandato de la Junta Electoral se iniciara a&irpdel momento de la designacion de sus
miembros por el érgano competente, conforme adoigto en los articulos 64.2 de los Estatutos y
12.3 del Reglamento Electoral, y se extendera tastasignacién de una nueva Junta Electoral por el
mismo procedimiento.

No obstante, causardn baja en la respectiva Hletéoral aquellos miembros que dejen de
reunir los requisitos necesarios para ser designatldriéndose las vacantes en la misma forma
prevista para las sustituciones en caso de ab&tenci
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CAPITULO V
DE LA MESA DE LA JUNTA DE FACULTAD

Articulo 16. Naturaleza y compaosicion.

1.

2.

La Mesa es el 6rgano rector colegiado de la JumtBagultad que asiste al Presidente de la
Junta.

La Mesa estara compuesta por el Decano, que lédpresd Secretario de la Facultad que
actuara como Secretario primero, y un representintada uno de los sectores integrantes de
la Junta.

Los miembros de la Mesa seran elegidos por el ptenéa Junta de Facultad en votacion
secreta, previa presentacion publica de su candalat

La duracion de su mandato sera de dos afios.

Seran miembros de la Mesa los candidatos de catlar spie obtengan el mayor niumero de
votos. En caso de empate se repetira la votacébiegte persistiera se decidira por sorteo.

En el caso de no existir candidatos o de no alcaez nimero de candidatos necesarios para
constituir la Mesa, actuard como tal en esa sekidémdicada en articulo 8.2 de este
Reglamento, reiterdndose la eleccion en la sigeigesion ordinaria de la Junta de Facultad.
Las vacantes que se produzcan en la Mesa serértaghen la forma anteriormente dispuesta
durante la siguiente sesion ordinaria de la Juataagtultad.

Articulo 17. Pérdida de la condicién de miembro.
Los miembros electos de la Mesa perderan su camdici

1) A peticion propia.

2) Por finalizacién legal de su mandato.

3) Por pérdida de las condiciones necesarias pasdezgdo.

4) Por revocacion, por mayoria absoluta de la Junteadeltad a propuesta de, al menos un
veinticinco por ciento de los miembros de la misma.

5) Por inasistencia injustificada a dos sesiones ooiises o0 a cinco alternas.

Articulo 18. Constitucidn, convocatoria y toma de dcisiones.

1.

2.

La Mesa se considerara validamente constituidadmastén presentes la mayoria de sus
miembros.

Constituida la Mesa, ésta procedera a la elecd®entre sus miembros, de un Vicepresidente
y de un Secretario segundo.

La Mesa sera convocada por su Presidente o cuandolititen, al menos, tres de sus
miembros.

La Mesa adoptara las decisiones por mayoria siapleos miembros presentes, siendo de
calidad, en caso de empate, el voto del Presidente.

Articulo 19. Funciones de la Mesa.
Corresponden a la Mesa las siguientes funciones:

1) Interpretar este Reglamento.

2) Determinar el calendario de las sesiones y fijaréén del dia de las sesiones.

3) Asegurar la compatibilidad entre los derechos jgablones académicas de cualquiera de
los miembros de la Junta de Facultad, asi coma yela la consiguiente y taxativa
prohibicién de incoar expedientes disciplinariosaasa del desempefio de sus funciones
como miembros de la misma.

Articulo 20. Del Presidente.
1. Son funciones del Presidente de la Mesa:

2.

1) Convocar ala Junta de Facultad y a la Mesa.

2) Establecer y mantener el orden de las discusiondisigir las sesiones de la Junta de
Facultad.

3) Cumplir y hacer cumplir este Reglamento.

El Presidente sera sustituido, en caso de ausguria) Vicepresidente.

Articulo 21. Del Secretario.
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Son funciones del Secretario, y en su caso dek&ewr segundo, las siguientes:

1) Levantar acta de las sesiones de la Junta ddt&@qy de las reuniones de la Mesa y
garantizar la publicidad de los acuerdos tomaddasemismas.

2) Asistir al Presidente en las sesiones para esegluorden de los debates y votaciones.

3) Colaborar al normal desarrollo de los trabajos d@eJunta de Facultad segun las
disposiciones del Presidente.

4) Expedir los certificados que le soliciten los mieashde la Junta de Facultad.

5) Cualquier otra funcion que le encomiende el Pres&lde la Mesa, este Reglamento o
cualquier otra normativa que le sea de aplicacion.

CAPITULO VI
DEL PLENO DE LA JUNTA DE FACULTAD

Articulo 22. Convocatoria y orden del dia.

1.

La convocatoria de las sesiones ordinarias derltadle Facultad se realizard por su Presidente,
notificandose las mismas a cada uno de sus miensbrosina antelacion minima de cinco dias.
Sin perjuicio de otras formas de publicidad, diclgificacion se hard por correo a la direccion
gue a tal efecto sefiale cada miembro de la Juntéadeltad. El| mes de agosto se considera
inhabil para la celebracion de la Junta.

La Junta de Facultad seré convocada en sesioroeditraria por su Presidente a iniciativa propia
o de la Comision de Gobierno y Docencia, o a tatlicde, al menos, el veinte por ciento de sus
miembros. En este Ultimo caso, entre la peticiétadiunta Extraordinaria y la celebracion de la
misma no podra mediar espacio superior a ocho dias.

La convocatoria de las sesiones extraordinarias rsatificada a cada uno de los miembros de la
Junta de Facultad con una antelacion minima deddas, garantizdndose, en este caso, la
notificacion por medios extraordinarios. Por razode urgencia, el Presidente, previo acuerdo de
la Mesa, podra efectuar verbalmente nueva conviaatatraordinaria de la Junta de Facultad
durante cualquier sesion de la misma. En tal casogen los limites minimos de tiempo entre
esta convocatoria y la celebracion de la sesidla danta de Facultad, si bien se debera naotificar
la convocatoria a los miembros ausentes, pudiéndemizar esta notificacién telefénicamente
dando cuenta el Secretario de la misma.

En el anuncio de cada una de las convocatoriagdlebeastar el orden del dia, el lugar, fecha y
horas sefialadas para la celebracién en primer&gynda convocatoria. A la convocatoria se
adjuntara la documentacion que la Mesa estime agagsara la informacion de los miembros de
la Junta. En segunda convocatoria la sesion coméetreénta minutos después de la hora indicada
para la primera.

Cuando a juicio del Decano, la naturaleza del asgué deba tratarse lo aconseje, podré invitar a
las sesiones de la Junta a las personas que estgaeario, que podran asistir con voz pero sin
voto. En este sentido, cuando los representantegnadelos por los Consejos de Departamento no
puedan asistir a alguna sesion de la Junta de tedcudstos podran instar a sus respectivos
Consejos para que designen a otro miembro que aauldasesion correspondiente, previa
comunicacion y aceptacion formal por parte del Deceon anterioridad a la celebracion de la
Junta, con voz pero sin voto.

El orden del dia seré fijado por la Mesa. Si ldc#tal la Comision de Gobierno y Docencia o al
menos el veinticinco por ciento de los miembroslaleJunta de Facultad, la Mesa debera
incorporar el asunto propuesto al orden del dila desion, salvo que la convocatoria hubiese sido
ya tramitada, en cuyo caso se incluira en el od#dulia de la siguiente sesion ordinaria.

La secuencia del orden del dia de la Junta de tadcplodra ser alterada por decision del
Presidente o por mayoria simple de la Junta aifetde, al menos, el veinticinco por ciento de
sus miembros.

Articulo 23. Régimen de sesiones.

1. Se considerara sesion el periodo de tiempo dedieadgotar un orden del dia. Recibe el
nombre de reunién la parte de la sesion celebradmtd el mismo dia. La duracion maxima
de las reuniones podra fijarse por el Presidemnte, la Mesa.

2. La Junta de Facultad se reunird con caracter ardiahmenos dos veces al afio durante el
periodo lectivo. La primera sesion se celebrarénialo del primer cuatrimestre del curso
académico; la segunda, al inicio del segundo cuatire.
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3. Las sesiones de la Junta de Facultad seran puldieagppre que lo permita el espacio
disponible y se realizaran de modo que los aseseanie no sean miembros de la Junta estén
situados en lugar netamente diferenciado. Partirasisa necesaria la acreditacion expedida
por el Secretario de la Mesa.

Articulo 24. Quorum de constitucion.
Para iniciar una sesién de la Junta de Facultgdrssresaria la presencia de la mitad mas uno de sus
miembros en primera convocatoria. En segunda catena no se requerira quérum.

Articulo 25. Desarrollo y organizacion de los debas.

1. Antes de cada debate tiene que haber un turndateniscion y otro de aclaraciones. En todo
debate cabe un turno de intervenciones a favory e contra. La duracién de cada in-
tervencién no podra exceder de cinco minutos.

2. Salvo acuerdo motivado de la Mesa en sentido aamtranguna discusion podra comenzar Si
no se ha puesto a disposicion de los interesadlase@os con cuarenta y ocho horas de
antelacién, la documentacion que deba servir de da®l debate.

3. El orden de intervencion sera el de peticion dalpal En el caso de que varias personas la
pidan a la vez, el orden de las intervencionessglula por el Presidente.

4. Ningun miembro de la Junta podré intervenir erdielsates sin haber solicitado y obtenido del
Presidente la palabra. Si un miembro llamado pd#iresidente no se encontrase presente se
entenderd que ha renunciado a hacer uso de la nii&ada podra ser interrumpido en el uso
de la palabra salvo por el Presidente para adeegire va a agotar el tiempo de que dispone
para su intervencion, llamarle al orden o a la titiesretirarle la palabra, o bien para llamar al
orden a la Junta, o a alguno de sus miembrospahdico.

5. Previa comunicacion al Presidente, y para un defmatereto, cualquier miembro con derecho
a intervencién podra cederlo a cualquier otro mrende la Junta.

6. El Presidente retirara la palabra a un orador cu&ntbiere de hacerle la segunda llamada a la
cuestion en la misma intervencion.

7. Igualmente, el Presidente retirara la palabra &lagiembro de la Junta de Facultad al que
haya llamado al orden por tres veces en una miesiars

8. En el transcurso de los debates, los miembros danta de Facultad que sean aludidos, po-
dran contestar a dichas alusiones en la mismadeucdn permiso del Presidente.

9. En todo debate quien fuere contradicho por uno ® mé&mbros de la Junta de Facultad
tendra derecho a replicar o a rectificar, por uola sez, en un tiempo no superior a tres
minutos.

10. En cualquier momento del debate un miembro de téaJde Facultad podra reclamar del
Presidente el cumplimiento de este Reglamentapdutael articulo cuya aplicacion reclame.
La decision, que recaera sobre el Presidente,ctasultar a los miembros de la Mesa
presentes, sera inapelable.

11. El cierre de una discusion podra decidirlo el Riesie, previa convocatoria de un turno
cerrado de intervenciones.

Articulo 26. Clases de mayorias.

1. La mayoria simple exige que los votos afirmatisuperen a los negativos o a los de
propuestas alternativas, sin contar las abstersito®votos en blanco y los nulos.

2. La mayoria absoluta exige que el numero de \afiomativos sea igual a la mitad mas uno de
los miembros de la Junta de Facultad.

3. La mayoria relativa se producird cuando se egpen el mismo sentido el primer nimero
entero de votos que sigue al nUmero resultantévitérgpor dos el total de los votantes.

Articulo 27. Naturaleza del voto.
El voto de los miembros de la Junta de Facultgokesonal e indelegable. No se admitira el voto por
correo.

Articulo 28. Adopcion de acuerdos.

1. Salvo que en este Reglamento se indique otra @da, Mesa decida cosa distinta, los
acuerdos de la Junta de Facultad se adoptarangyaria simple.

2. Las votaciones no podran interrumpirse por cauganal salvo casos de fuerza mayor.
Durante su desarrollo el Presidente no concedemds@lde la palabra y ninguno de los
asistentes podra ausentarse, ni se permitirdladentle nadie en la sala de sesiones.
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3. El Presidente podré fijar y hacer publica la hola gue se realzara la votacion.

4. Las votaciones podran ser:

1) Por asentimiento, a propuesta del Presidente.

2) Ordinaria.

3) Pdublica, por llamamiento.

4) Secreta.

5. Las votaciones seréecretas en los siguientes supuestos:

1) Cuando afecten a personas.

2) En todas aquellas cuestiones en que el informeadeatultad es preceptivo para un

acuerdo de los Organos de Gobierno de la Univetsidalaén.

3) En cualquier tema cuando lo pida, al menos, iam por ciento de los miembros de la

Junta.

6. Las votaciones seran publicas por llamamientio®riguientes supuestos:

1) Cuando lo solicite un quince por ciento de los nhirya de la Junta de Facultad.

2) Cuando el Decano plantee una cuestién de caafian

3) Cuando lo estime la Mesa.

7. Se entenderan aprobadas por asentimiento lasigstas que haga el Presidente cuando, una
vez enunciadas, no susciten objecion ni oposidifin.caso contrario la propuesta se sometera a
votacion.

8. La votacioén ordinaria se realizard a mano alz&dgrimer lugar, las alzardn quienes aprueben
la cuestion, en segundo lugar los que la desapnugben tercer lugar, los que se abstengan. Los
miembros de la Mesa, que votaran al final, efeétual recuento y seguidamente el Presidente hara
publico el resultado.

9. La votacion publica por llamamiento se realizaoénbrando el Secretario a los miembros y
respondiendo estos si, no, o abstencion. El llaewebmise realizar4 por orden alfabético, y los
miembros de la Mesa votaran al final.

10. La votacion secreta se realizara mediantedsito de papeletas en urnas. Los miembros
de la Mesa depositaran su voto al final y terminidgotacion el Presidente abrird las urnas. Los
miembros de la Mesa haran el recuento de los vgtes Presidente hara publico el resultado de la
votacion.

11. Cuando ocurriese empate se repetira la votagisinpersistiese, se suspendera la votacion
durante el plazo que estime oportuno el Presidente.

12. Transcurrido el plazo y habiéndose permitidenrada y salida de miembros de la Junta
de Facultad en la sala de sesiones, se repetirétdaion y si de nuevo se produce el empate, se
entendera rechazado el dictamen, articulo, enmiemiaposicién de que se trate.

Articulo 29. Publicidad de los acuerdos.
El Secretario garantizara la suficiente publicidald comunidad universitaria de la Facultad degodo
los acuerdos adoptados por la Junta de Facultad.

Articulo 30. Actas.

De las sesiones de la Junta de Facultad se legaandta que contendrd una relacion de los
miembros asistentes, el orden del dia, las matdehatidas y los acuerdos adoptados asi como el
procedimiento seguido para su adopcion. Las aetas girmadas por el Secretario con el visto bueno
del Presidente, quedando a disposicion de los m@srde la Junta de Facultad en la Secretaria de la
Facultad y en la Secretaria de Apoyo a los Depaméms de la Facultad en un maximo de diez dias
desde la celebracion de la sesion. En caso deauugrse reclamacién sobre su contenido en los
treinta dias siguientes a la celebracion de ladsesie entenderd aprobada; en caso contrario se
sometera a la aprobacion de la Junta de Facultedpeaxima sesion.

Articulo 31. Del computo de plazos y presentaciéneddocumentos.

1. Salvo disposicién en contra, los plazos sefialadodias en este Reglamento se computaran
en dias habiles.

2. Sin perjuicio de lo establecido en este Reglamdatblesa de la Junta fijar4 los dias que han
de habilitarse para que haya tiempo de cumplimeldsr tramites que posibiliten la
celebracion de las sesiones.

3. La Mesa de la Junta podra acordar justificadamienf@érroga, haciéndola publica, de los
plazos establecidos en este Reglamento. En nirggm esta prérroga podra ser superior a la
mitad del tiempo fijado en dichos plazos.

4. La presentacion de documentos se hard en el Regigneral de la Universidad o en el
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Registro de la Facultad en el plazo que fije lades

Articulo 32. Del procedimiento de urgencia.

1. La Mesa podra acordar que un asunto se tramitelgmocedimiento de urgencia a peticién
de la Comision de Gobierno y Docencia, de algunani€ion de la Facultad o de un
veinticinco por ciento de los miembros de la JuiBh.el acuerdo se tomare durante la
discusién de un asunto, el procedimiento de urgeseiaplicara para los trdmites siguientes al
momento en que se adoptd el acuerdo.

2. La Mesa de la Junta fijara en cada caso los plea@sdicho procedimiento de urgencia.

CAPITULO VII
DE LAS COMISIONES DE LA JUNTA DE FACULTAD

Seccion 1°. Disposiciones generales

Articulo 33. Comisiones permanentes y no permanerge
1. Seran Comisiones permanentes de la Junta dédehcu
1) La Comisién de Gobierno y Docencia.
2) La Comision de Asuntos Economicos.
2. La Junta de Facultad podra establecer, ademé#as dgtadas, otras Comisiones permanentes (a
cuyo fin sera preciso reformar el presente Reglémenno permanentes.
3. Las Comisiones citadas en este articulo seitgrgt dentro de los veinte dias siguientes aléad
Junta de Facultad.

Articulo 34. Miembros de las Comisiones.

1. Los miembros de las Comisiones permanentes dispondie un mandato de cuatro afios,
excepto los representantes de los alumnos querdm $ada dosSu eleccion se realizara
segun lo establecido en el articulo 16 de esteaRegito.

2. Los miembros de las Comisiones (permanentes oasay&n:

a) A peticion propia.

b) Por pérdida de las condiciones por las que fudegidos.

c) Por finalizacién legal del mandato.

d) Por revocacion, por mayoria absoluta de la Juntéadaltad a propuesta de, al menos, un
veinticinco por ciento de sus miembros.

e) Por ausencia injustificada a dos sesiones consasugicinco alternas.

3. Las vacantes en las Comisiones (permanentes e rjosiran mediante nueva eleccion en la
sesidn de la Junta de Facultad siguiente a aqgrelque se produzca la vacante.

Seccioén 22. De la Comision de Gobierno y Docencia

Articulo 35. Composicion.

1. La Comisién de Gobierno y Docencia estara integrpda el equipo de gobierno, una
representacion de la Junta de Facultad elegidg derentre los miembros de los respectivos
sectores y compuesta por tres miembros del prafdspdos estudiantes y un miembro del
Personal de Administracion y Servicios.

2. Estara presidida por el Decano o miembro de la mismquien éste delegue y actuara como
Secretario el de la Facultad.

Articulo 36. Funciones.
Son funciones de la Comision de Gobierno y Docencia

1) Asistir al Decano en todos los asuntos de su canpigt.

2) Velar por el correcto cumplimiento de todos loseaxdos adoptados por la Junta de
Facultad, la aplicacion del presente Reglamente §oda la normativa de rango superior
aplicable.

3) Emitir cuantos informes le sean encomendados piurita de Facultad o por el Decano.

4) Proponer criterios para la organizacion de todas dspectos que se refieran a la
ordenacion docente de los estudios impartidos @ewedro.

5) Evaluar e informar los planes de estudio vigentegrgponer modificaciones en los
mismos.

6) Elaborar informes sobre todos aquellos temas dadrbcente que la Junta de Facultad o
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el Decano le encomiende.

7) Informar a la Junta de Facultad sobre las reclaonasi que presenten respecto de la
docencia los afectados por ella.

8) Promover la planificacion, coordinacion y estimd#la investigacion en la Facultad.

9) Todas aquellas otras funciones que le sean expeesantelegadas por la Junta de
Facultad.

Articulo 37. Convocatoria y orden del dia.

1. Las convocatorias de las sesiones de la Comiosobierno y Docencia, en las que
figurara el orden del dia, sera realizada por elabe con una antelacion minima de dos dias, noti-
ficAndose a cada uno de los miembros de acuerdim @stablecido en este Reglamento para el Pleno
de la Junta de la Facultad.

2. La Comisiéon de Gobierno y Docencia serd convaoail sesion extraordinaria por el
Decano o a solicitud de, al menos, tres de sus bnesnEn este caso entre la peticion y la celefwnaci
de la sesion extraordinaria sera notificada a cadade los miembros con una antelacion minima de
ocho horas por el procedimiento establecido en &sglamento para las Juntas de Facultad
extraordinarias.

3. El orden del dia de las sesiones de la Com@d@obierno y Docencia sera fijado por el
Decano. Si lo solicitasen al menos tres de los imiemde la Comision de Gobierno y Docencia, el
Decano deberé incorporar el asunto propuesto ahaddl dia de la sesion, salvo que la convocatoria
esté tramitada, en cuyo caso el asunto se in@ui orden del dia de la siguiente sesion. En daso
urgencia, y cuando asi lo estime la mayoria devliesnbros de la Comision, la propuesta podra ser
incluida en la misma sesion.

4. Cuando el Decano lo estime conveniente patartesuntos concretos, podra convocar a
cualquier miembro de la Facultad a las reunionetad@omision de Gobierno y Docencia. Dicho
miembro podra asistir con voz pero sin voto, y$sseacia injustificada nunca impedira la adopcién de
acuerdos por parte de la Comision de Gobierno yebada.

Articulo 38. Adopcion de acuerdos y elevacién al @ho de la Junta.

1. Las reuniones de la Comisién de Gobierno y Doceraidoma de acuerdos y la forma y
sistemas de votacion se adecuaran a lo establpaidola Junta de Facultad en el presente
Reglamento.

2. La Comision de Gobierno y Docencia elevara a laalde Facultad las propuestas que se
formulen en su seno, debidamente articuladas.

Articulo 39. Actas.

De las sesiones de la Comision de Gobierno y Diieese levantara acta segun lo establecido
en el articulo 30 de este Reglamento. Las actadirdadas por el Secretario con el visto bueno del
Decano, quedando a disposicién de los miembroa @@imision, en la Secretaria de la Facultad y en
la Secretaria de Apoyo a los Departamentos dedaltéa en un plazo maximo de cinco dias desde la
celebracién de la sesién. En el caso de no praduceclamacion sobre su contenido en los quince
dias siguientes a la celebracién de la sesiontsadsra aprobada, en caso contrario, se somelara a
aprobacién en la siguiente sesién de la Comision.

Seccién 32. De la Comisién de Asuntos econdmicos

Articulo 40. Composicion.

La Comision de Asuntos Econdmicos estd compuestaep Decano, que la preside, un
Vicedecano propuesto por el Decano, un profesoralumno y un miembro del Personal de
Administracion y Servicios, elegidos por los respwes sectores, actuando como Secretario el de la
Facultad.

Articulo 41. Funciones.

Son funciones de la Comision de Asuntos Econdmicos:
1) Informar sobre el estado de cuentas de la Facultad.
2) Informar sobre la liquidacion del presupuesto dedeultad.
3) Cualquier otra funcidén que le encomiende la Juatkatultad.

Seccion 42. De la creacion de otras comisiones
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Articulo 42. Naturaleza y composicion.

1. Para su mejor funcionamiento la Junta de Faculbbaddpestablecer las Comisiones delegadas
que estime necesarias. A dichas Comisiones senesmendaran funciones de estudio,
asesoramiento y propuesta de resoluciones en asuootwretos relativos a las facultades
derivadas de este Reglamento y cualquier normdéwango superior referida al Centro.

2. Lacreacion vy, en su caso, supresion de una CamisiGespondera a la Junta de Facultad, a
propuesta del Decano o de un veinticinco por cidetms miembros de la Junta de Facultad.

3. Todo lo relativo a su estructura, funcionamientdwyacion sera acordado por la Junta de
Facultad.

4. Las Comisiones estaran presididas por el Decanor @lpVicedecano en quien delegue, y
seran convocadas por su Presidente o cuando titesolial menos, un tercio de sus miembros
asi como a peticion de la Junta de Facultad o G@eraisién de Gobierno y Docencia.

Articulo 43. Quorum y funcionamiento.

1. Las Comisiones se entenderan validamente agidstit cuando estén presentes la mitad
mas uno de sus miembros.

2. Los acuerdos y propuestas adoptadas por unasf@onseran validos una vez aprobados
por la mayoria simple de los votos emitidos, sifuiEo de la posibilidad de votos particulares.

TiTULO 1Nl
DE LOS ORGANOS UNIPERSONALES DE LA FACULTAD

CAPITULO |
DEL DECANO

Articulo 44. Naturaleza.
1. El Decano es el 6rgano unipersonal de direcgigpstion ordinaria de la Facultad, cuya
representacion ostenta. Su nombramiento corresgdiRiector, a propuesta de la Junta de Facultad.

Articulo 45. Eleccion y duracién del mandato.

1. Constituida una nueva Junta de Facultad, tragravacion de todos sus sectores, ésta
convocara elecciones conforme a lo que establdzReglamento Electoral y elegird al Decano de
entre los profesores con vinculacién permanentg dniversidad, mediante voto secreto, personal,
directo y libre, no admitiéndose el voto anticipadlel voto delegado

2. El calendario electoral debera indicar, al nsetas siguientes fechas y plazos:

a) Fecha de publicacion del censo provisional de porfss con vinculacion permanergee
imparten docencia en la Facultad.

b) Plazo de presentacion de reclamaciones contra desn.

¢) Fecha de publicacion del censo definitivo.

d) Plazo de presentacién de candidaturas.

e) Fecha de proclamacién provisional de candidatos.

f) Plazo de presentacion de reclamaciones contra tel @& proclamacion provisional de
candidatos.

g) Fecha de proclamacién definitiva de candidatos.

h) Plazo de camparia electoral.

i) Fecha de jornada de reflexion.

j) Fecha de celebracion de la Junta de Facultad g@unelaen sesion extraordinaria y con punto
anico en el orden del dia, se procedera a la \@taciproclamacion provisional, en su caso,
del candidato electo.

k) Fecha de votacion, si procede, en segunda vueftegcfamacidn provisional, en su caso, de
candidato electo.

l) Plazo de presentacion de reclamaciones contra tel @& proclamacion provisional de
candidato electo.

m) Fecha de proclamacion definitiva de candidato elect

3. El mandato del Decano tendra una duracion de cuafims, pudiendo ser reelegido
consecutivamente una sola vez, sin que se comput@andato inferior a dos afios a los
efectos de concurrir como candidato a la reelecél@nobstante, si se da esa circunstancia en
mas de uno de los sucesivos mandatos consecusigtis,uno dejard de computar a los
indicados efectos. Su mandato ser& coincidenteloda la Junta de Escuela o Facultad que lo
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elige. En caso de no agotar el mandato, se pratedeer eleccion de un nuevo Decano por el
tiempo que reste del mandato de la Junta de Fdculta

4. EIl cese del Decano se producird por cualquieraadechusas previstas en la legislacion
aplicable, asi como mediante su remocion.

5. En el caso de que se agote su mandato sin habminadb el proceso conducente a la
eleccion y nombramiento de nuevo Decano, continuemafunciones hasta que tal
circunstancia se produzca.

6. Los cargos de libre designacion continuaran erneetieio de sus funciones hasta tanto surta
efecto la eleccion del nuevo Decano.

7. En todo caso, la constitucion de una nueva Juntdatmiltad determinara siempre la
conclusion del mandato del Decano, aun cuandmésse hubiera agotado en su integridad, y
la convocatoria para una nueva eleccion.

Articulo 46. Procedimiento de eleccion.

1. La eleccion se celebrard de acuerdo con @nsésde doble vuelta, excepto en el
caso en que exista una candidatura unica.

2. Tras la jornada electoral, y finalizado el asoio, que sera publico, el Presidente de la
Mesa dara a conocer el resultado, que lo remitinéojcon el resto de la documentacién al Presidente
de la Junta Electoral de la Facultad.

3. Sera proclamado electo en primera vuelta elidato que obtenga el voto favorable de la
mayoria absoluta de los miembros de la Junta. Dalgamzarse dicha mayoria, se pasara a segunda
vuelta, que habré de celebrarse 24 horas despu@gpdmera, a la que concurriran los dos candglato
mas votados, y en la que resultara elegido el dataiqgue obtenga mayor numero de votos, siempre
que éste supere asimismo al de votos en blanco.

4. En el supuesto de un unico candidato, la elacseé celebrara a una sola vuelta, en la que
resultara elegido el candidato siempre que el ndmeotos a su favor sea mayor que el de los votos
en blanco.

5. Transcurrido el plazo de impugnaciones, eli@eese de la Junta Electoral comunicara el
nombre del candidato electo para su nombramiento.

6. De no resultar posible la eleccion conformstaseprevisiones, se abrird un nuevo proceso
electoral.

Articulo 47. Competencias.

1. Corresponden al Decano las siguientes compatenc

a) Dirigir, coordinar y supervisar la docencia y deraésvidades de la Facultad.

b) Presidir la Junta de Facultad y ejecutar sus aogerd

c) Proponer el nombramiento de los Vicedecanos y el@iefario de la Facultad.

d) Organizar y dirigir, en el ambito de sus compet@scios servicios administrativos de la
Facultad, en coordinacion con la Gerencia de lavétsidad, y proponer el gasto en las
partidas presupuestarias correspondientes.

e) Velar por el cumplimiento de las normas que afeeda facultad y, en especial, las
relativas al buen funcionamiento de los servicadsgcumplimiento de las obligaciones
docentes del profesorado y al mantenimiento déestaplina académica.

f) Resolver los expedientes de convalidacion, de douewn la normativa aprobada por la
Junta de Gobierno.

g) Coordinar la elaboracion y reforma de los planesestedio de las titulaciones que se
imparten en la Facultad.

h) Ejercer las demas funciones derivadas de su céagoque le atribuya la legislacion
vigente o los Estatutos de la Universidad de Jaks yjue le encomiende la Junta de la
Facultad.

Articulo 48. De la cuestion de confianza.

1. El Decano podra plantear ante la Junta de Ratudt cuestion de confianza sobre su
programa de gobierno.

2. Correspondera a la Mesa admitirla a tramitenwocar la correspondiente Junta extraordi-
naria en la que se debatira. La Mesa fijara elrodis debate.

3. Finalizado el debate, la propuesta de confimezd sometida a votacion, entendiéndose
otorgada cuando obtenga el voto de la mayoria sigglos miembros presentes de la Junta.

Articulo 49. De la mocidén de censura.
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1. Una quinta parte de los miembros de la Junta deltadcpodran presentar una mocion de
censura al Decano, mediante escrito dirigido aitealde Facultad. El escrito debe llevar
la firma de los promotores, asi como la razdén omag que motivan la mocion.

2. La Mesa, tras comprobar que la mocion de censuzeros requisitos sefialados en el
parrafo anterior, la admitira a trdmite y procedarda convocatoria de una Junta
Extraordinaria de Facultad dentro de los veinte diguientes a su presentacion.

3. El debate se iniciara con la defensa de la moc®wreahsura que efectuara uno de los
promotores de la mocion. El Decano podra consumitueno de réplica, sin posibilidad
de duaplica. A continuacién el Presidente de la Megae en este caso sera el
Vicepresidente, establecera un turno cerrado @evimiciones a favor y en contra de la
mocién. Terminado el debate, la Mesa establecar@eaiento de la votacion.

4. Para que prospere la mocién de censura deberpradrada por la mayoria absoluta de
los miembros de la Junta de Facultad, mediantenoigecreta.

5. En caso de no prosperar la mocién, sus firmantegododn presentar ni respaldar otra
hasta un afio mas tarde a contar desde el diarsigaileescrutinio.

6. En el caso de prosperar la mocién, se produciciess del Decano y la convocatoria de
elecciones en la forma y plazo que se determineal &eglamento Electoral y en este
Reglamento.

Articulo 50. De las interpelaciones y preguntas.

1. Los miembros de la Junta de Facultad podranulaminterpelaciones al Decano, a los
demas miembros del Equipo de Gobierno y a losgi€danisiones Permanentes de la Junta.

2. Las interpelaciones, avaladas por las firmagndquince por ciento de los miembros de la
Junta, habran de presentarse por escrito anterdt&eo de la Facultad; versaran sobre la actoaxio
programa del Decano, de los miembros del equipgotieerno, y de las Comisiones Permanentes, en
cuestiones generales, econémicas, académicas gtescke la Facultad.

3. La Mesa calificara el escrito presentado y siantenido no es propio de una interpelacion,
conforme a lo establecido en el articulo preceddoteomunicard a su primer firmante para su
eventual transformacién en pregunta.

4. Las interpelaciones aceptadas por la Mesachairdim en el orden del dia de la préxima
reunion ordinaria de la Junta de Facultad siguiangéereunion de la Mesa.

5. Las interpelaciones se llevaran a cabo enrgaJile Facultad, dando lugar a un turno de
exposicion por el interpelante, a la contestaciéhidterpelado y a sendos turnos de réplica. Las
primeras intervenciones no podran exceder de nmé@wgtos, ni las de réplica de tres minutos.

6. Después de la intervencion del interpelantgegpelado, cualquier miembro de la Junta de
Facultad, excepto aquellos de quienes procedadgp@aiacion, podra hacer uso de la palabra por un
tiempo de cinco minutos para fijar su posicion.

7. Como consecuencia de la interpelacion, o cuasito solicite al menos un veinticinco por
ciento de los miembros de la Junta, podran presentaociones para su debate y, en su caso,
aprobacién durante la misma sesion. Aquellas mesigue se deriven de una interpelacién deberan
ser debatidas y votadas en esa misma sesion detéa J

8. Las mociones podran tener algunas de estliglfides:

a) Que el Decano o cualquier otro 6rgano o miembro Etglipo de Gobierno formule

declaracion acerca de su Memoria o lineas genatalastuacion.

b) Que se dé una determinada tramitacion a las coestigue surjan como consecuencia de

un debate o interpelacion.

¢) Que la Junta de Facultad delibere y se pronunbieeso texto no reglamentado.

9. Antes de las setenta y dos horas previas dbidie la Junta, deberdn presentarse en la
Secretaria de la Facultad las preguntas que lomimnas de la Junta consideren oportuno formular
para obtener las pertinentes respuestas. En cealcpso se podran formular oralmente preguntas en
la misma sesion de la Junta de Facultad dentrqpuieio del orden del dia dedicado a ruegos y
preguntas.

Articulo 51. Cese.
El Decano cesara en sus funciones por algunasdmiesas siguientes:
1) Por voluntad propia.
2) Por transcurso del plazo establecido para edieje de sus funciones.
d) Por la aprobacién de una mocion de censura.
e) Por la pérdida de la cuestién de confianza.
f) Por muerte o incapacidad.
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CAPITULO II
DE LOS VICEDECANOS

Articulo 52. Naturaleza y funciones.

1. Los Vicedecanos seran nombrados por el Rectopropuesta del Decano, previa
comunicacion a la Junta de Facultad, de entrertifegpres que impartan docencia en la misma.

2. En caso de vacante, ausencia o enfermedad dahBgesera sustituido por un vicedecano,
segun la prelacion que aquél establezca. Le poseandelegadas tareas concretas que, por su
naturaleza, no estén vinculadas directamente aimingtulacién, dando cuenta de ello a la Junta de
Facultad.

3. Los Vicedecanos ejercen funciones de orientagi@eesoramiento tanto a los estudiantes
de la titulacién como a los estudiantes preunitemies. Les corresponden las siguientes competencia
concretas, en el marco de la politica general dinlaersidad:

a) Orientar sobre eleccion de titulaciones e ifiries curriculares.

b) Velar por la calidad docente en la titulaciomrespondiente.

c) Procurar la actualizacion de los Planes de estyshra garantizar su adecuacion a las
demandas sociales.

d) Promover la orientacion profesional de los dantés.

e) Coordinar la realizacion de las practicas emgrrsalvo que, en virtud de normativa
reglamentaria, dicha coordinacion esté atribuida@organo.

f) Cualquier otra que le sea delegada por el Decano

4. Los Vicedecanos informaran anualmente anteritadle Facultad sobre la gestion realizada
en el ambito de sus competencias.

5. Cesaran a peticion propia, por decision delabeajue lo propuso o cuando concluya el
mandato de éste.

CAPITULO 1l
DEL SECRETARIO

Articulo 53. Naturaleza y funciones.

1. El Secretario de la Facultad es el fedatario deti@ey de los Organos de Gobierno de los que
forme parte.

2. El Secretario serd nombrado por el Rector a prépudsl Decano de entre los profesores
permanentes o profesores contratados que ostdrdesde de Doctor, que impartan docencia
en la misma, previa comunicacion a la Junta deltatu

3. Son funciones del Secretario:

a) Auxiliar al Decano y desempefiar las funcioneségie le encomiende.

b) Redactar y custodiar las actas de las sesioméa dunta de Facultad, asi como expedir

certificaciones de los acuerdos que consten dnd&sadas actas.

¢) Expedir certificaciones académicas de acuerddamcontenidos de las actas que se hallan

bajo su custodia.

d) Cualquier otra competencia que le sea delegadealecano o conferida en los presentes

Estatutos y en las normas dictadas para su ddearrol

4. En caso de necesidad, con sujecion a términDeeano podr4 nombrar a otro de los
miembros del Equipo de Gobierno para suplir lasifures del Secretario.

5. Cesara a peticion propia, por decision del Becacuando concluya el mandato de éste.

TITULO IV
DE LA REFORMA DEL REGLAMENTO DE LA FACULTAD

Articulo 54. Iniciativa para la reforma.
1. Lainiciativa para la reforma total o parcial déeedReglamento corresponde a la Comision
de Gobierno y Docencia o a un numero de miembrda denta de Facultad no inferior a
un tercio de los integrantes de la misma.
2. El proyecto de reforma se dirigirA mediante esailt&ecretario de la Facultad y en él,

necesariamente debera constar la legitimacion edtaf su justificacion, el objeto vy
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finalidad de la reforma, el fundamento de la migma texto alternativo integro que se
propone.

3. Recibida la propuesta de reforma, el Secretaritadeacultad, previa comprobacion de
gue la misma reune los requisitos necesarios, fwuo@ard a la Mesa para su inclusién
como punto del orden del dia de la siguiente saftda Junta de Facultad.

Articulo 55. Acuerdo para la reforma.

1. Reunida la Junta de Facultad, se procedera alalebhte la oportunidad de la propuesta
de reforma. En dicho debate existird necesariamentéurno de defensa a cargo del
primero de los firmantes del proyecto de reformanyurno cerrado de intervenciones por
parte de los miembros de la Junta que lo soliciten.

2. Para la aprobacion de la reforma se requerird lerizarelativa en los términos previstos
en el articulo 26 del presente reglamento.

3. Una vez aprobada la reforma parcial o total dellé&agnto, el Secretario de la Facultad
enviard el texto a los drganos de gobierno de laddsidad para su aprobacion.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Derecho supletorio.

Se considera como derecho supletorio para lo @agto en este Reglamento y en la medida
en que no se oponga al mismo, el Reglamento dels€tade la Universidad de Jaén, el de la
Asamblea Legislativa Andaluza, el del Congresoodelliputados y la Ley de Régimen Juridico y de
Procedimiento Administrativo comun aplicables aAdsinistraciones Publicas.

Segunda Docencia en las titulaciones a extinguir.

Lo estipulado en este Reglamento para la impantidedla docencia en los estudios de Grado
y Master sera igualmente aplicable a las titulazsoa extinguir en lo referente a la imparticiéale
docencia en los estudios de primer y segundo ciclo.

DISPOSICION FINAL
Unica. Entrada en vigor.

Este Reglamento entrard en vigor al dia siguieateudaprobacion por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Jaén.
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